
 

 

 

Desenvolvimento e Implantação de 
Sistema de Gestão de Consultores 

Área Demandante:  

DRI - Diretoria de Relações Internacionais 

Responsáveis pelas informações:  

Patrícia Amaral 

Heloisa Candia Hollnagel 

Priorização DRI: 36 

Descrição: 

Sistema que possibilita o cadastramento, o recadastramento e seleção de 
consultores para participar do processo de seleção de avaliação bolsas e projetos de 
pesquisa relacionados aos programas da DRI. 

Requisitos Preliminares: 

1. O sistema deve conter no mínimo as seguintes funcionalidades: 
a. Permitir o cadastramento de consultores e atualização dos dados dos 

consultores; 
b. Permitir a inclusão de critérios de avaliação de seleção de consultores; 
c. Permitir a indicação inteligente de consultores para participar de 

processo de avaliação de bolsistas, projetos de pesquisa ou de 
Instituições de Ensino Superior; 

d. Formar um banco de consultores com histórico de registros e de 
alterações; e 

e. Permitir a realização de análise de perfil dos consultores, baseado em 
critérios claros e objetivos. 

Objetivo e Necessidade: 

Objetivo  Necessidade 

 06 17 – Fornecer soluções de TIC para as áreas da CAPES 

Aquisição necessária/esperada: 

- Não se aplica.  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Expectativa de Prazo (semestre/ano):  

 

Assinalar uma única opção para INÍCIO e outra para TÉRMINO 

 INÍCIO  TÉRMINO 

2020 1º 
SEMESTRE:  

2º 
SEMESTRE: 

1º 
SEMESTRE:  

2º 
SEMESTRE: 

2021 1º 
SEMESTRE:  

2º 
SEMESTRE:  

1º 
SEMESTRE:  

2º 
SEMESTRE:  

2022 1º 
SEMESTRE:  

X 

2º 
SEMESTRE:  

 

1º 
SEMESTRE:  

 

2º 
SEMESTRE:  

X 

2023 1º 
SEMESTRE:  

2º 
SEMESTRE:  

1º 
SEMESTRE:  

2º 
SEMESTRE:  

 

Metas: 

Ano Meta 

 1º/2022 - Levantamento de Requisitos 
- Desenvolvimento do sistema 

2º/2022 - Desenvolvimento do sistema  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Avaliação Técnica de Ação 
(PREENCHIMENTO DTI) 

PRAZO PREVISTO (semestre/ano):  

 

Assinalar uma única opção para INÍCIO e outra para TÉRMINO 

 INÍCIO  TÉRMINO 

2020 1º 
SEMESTRE:  

 

2º 
SEMESTRE:  

 

1º 
SEMESTRE:  

 

2º 
SEMESTRE: 

 

2021 1º 
SEMESTRE:  

2º 
SEMESTRE:  

1º 
SEMESTRE:  

2º 
SEMESTRE:  

2022 1º 
SEMESTRE:  

2º 
SEMESTRE:  

1º 
SEMESTRE:  

2º 
SEMESTRE:  

2023 1º 
SEMESTRE:  

2º 
SEMESTRE:  

1º 
SEMESTRE:  

2º 
SEMESTRE:  

 

Unidade DTI Responsável (DTI | CGS | CGII): CGS 

Subunidade DTI Responsável (CSAB, NDI, CSAE...): CSAB e CSAPG 

 

Observações Técnicas, Ações Internas necessárias ou Necessidade de 

Aquisição/Melhorias:  

[CSAB] Avaliar a sobreposição dos requisitos com o sistema CADCONS e estudar a 
organização dos projetos. 

[CSAB] A DRI pode realizar uma aproximação com a equipe de operação do 
CADCONS para que todos os consultores que trabalham para CAPES estejam 
cadastrados na mesma base. 

[CSAB] Alguns dos requisitos podem ser implementados no SAP, porém sendo 
alimentados pelos dados corporativos relativos aos consultores cadastrados no  
CADCONS. 

[CSAB] Evoluir o projeto de conexão com o CONECTI para dados de bases externas 
relativos aos consultores. 

[CSAB] Evoluir o projeto ganhador do Concurso de Inovação DTI 2019 no SAP. 

[CSAB] Os POs do SAP da DRI podem inserir nas sprints os requisitos levantados 
pelos analistas RNP no levantamento de GAPs de 2019, inclusive os requisitos 
relativos a conflito de interesses. 

 


